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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

NOTA N2 172/2013/CGAT/DITEC/PREVIC
Comando n°® 363842299

ENTIDADE: Fundo de Pensdo Multinstituido por Aésociaqées do Ministério Publico e da
Justica - JUSPREV

TIPO DE SOLICITACAO: Alteragio de Estatuto
FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei Complementar n° 109, de 29/05/2001; Resoluc;ao CGPC n° 08/2004 e Instrugdo Previc n°
04, de 26/08/2011. :

SUMARIO DAS ALTERACOES:

e Artigo 1° — Alteragfo na redagfo para incluir a Lei Complementar n° 108/2001 entre as
normas balizadoras do Fundo de Pens&o Multinstituido.

e Artigo 17, § 1°, I e § 2° — Alterago na redacdio para permitir a criagdo de plano
patrocinado. t '

e Artigo 61, IV e § 4° — Alteragio de requisito para a condi¢@io de representante no colégio
de instituidores.

e Artigo 63, I — Alteragfio de redacdio para permitir a recondugdo de membro do Conselho
Deliberativo, por mais de uma vez.

 Artigo 64 e seu paragrafo tinico — exclusido do caput do artigo e do pardgrafo tnico, para
permitir que os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo sejam coincidentes. .

e Artigo 76, Paragrafo Unico — inclusfio de paragrafo para que os membros do Conselho
Deliberativo possuam prazos de mandatos c01n01dentes em razdo da exclusfo do artigo 64.

o Entre outras alteragées.

CONFERENCIA DO MOVIMENTO NO CADPREVIC:

ENTIDADE ) SIM - []NAO
PLANO DE BENEFICIOS []1smm NAO
PATROCINADOR/INSTITUIDOR []1SIM’ X] NAO
EM EXIGENCIA;

MATERIAIS:

1. Art. 1° justificar adequadamente a alteragdio do texto no quadro comparativo, uma
vez que ndo se vé€ relagdo aparente entre a justificativa e a nova redagéo proposta;

2. Art. 17: As alteragdes para permitir a criagdo de plano patrocinado requerem a
adaptagio do Capitulo II do estatuto proposto, a fim de incluir as patrocinadoras no rol
das pessoas juridicas que podem se vincular a plano de beneficios administrado pela
EFPC, nos termos do art. 2°, IV, da Resolugdo CGPC n° 08/2004;

DOCUMENTAIS:

3. Encaminhar novo Expediente Explicativo do Pedido, em conformidade, quanto ao §eu
" Protecédo para o Trabalhador e sua Familia ([9,% ;g,/f g Do
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.CADASTRAIS: Néo ha.

preenchimento, com o disposto no § 1°, do artigo 10, da Instru¢cdo MPS/PREVIC/DC

n® 04, de 26 de agosto de 2011, e com o disposto no § 2°
respectivamente: :

“Art. 10 Os requerimentos dirigidos a Ditec deverdo vir acompanha
explicativo do pedido e de encaminhamento padrdo de que trata a
13, de 11 de maio de 2000, devidamente assinados.

§ 1° Em todos os processos. submetidos a andlise da Ditec a EFPC
de maneira circunstanciada ‘no expediente explicativo do pedido

niotivagdo da proposta, identificando sua natureza, com indicagdo

alterados, quando for o caso. (g.n.)

§ 2° Nos requerimentos de que trata o artigo 3° o pedido deve ser identificado no

o artigo citado,

dos de expediente
[nstrugdo SPC n°

deverd descrever
0 _contelido e a
dos dispositivos

encaminhamento padrdo no campo.

“ANALISE ELETRONICA” (g.n)

Encaminhar manifestagdo do Colégio de Instituidoras sobre as alte
conforme previsto estatutariamente:

“Art. 38. Compete ao Conselho Deliberativo.:

Paragrafo unico. A eficacia das decisbes previstas nos incisos II, 111,
condicionada a prévia manifestagcdo do Colégio de Instituidoras e
orgdo publico competente.”

“QUTROS (Especificar)”, com_a_expressdo

racdes propostas,

IV e X esta
a aprovagdo do

OBSERVACOES:

o Artigo 63, incisos I, II, III e paragrafo wdnico — Na hipotese

participantes vinculados a patrocinadoras/instituidoras de direit
montante dos respectivos patrimdnios forem maiores do q

patrocinadoras/instituidoras privadas, a Entidade deverd observar,

composicdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, o disposto no artiga
CGPC n® 07, de 21 de maio de 2002.

Com relagio & comprovagdo da ciéncia aos patrocinadores ¢ instituidores prevista na
alinea “d”, inciso Il, paragrafo 1°, do artigo 5° da Resolu¢do CGPC n° 08, de 19 de
fevereiro de 2004, a Entidade encaminhou declaragdo firmada pelo Presidente do
Colégio das Instituidoras da Jusprev visando suprir a exigéncia regulamentar.

Posicionou-se, o Presidente da Colégio, no sentido da enorme dificul
de todas as declaragdes das instituidoras, uma vez que a entidade
ambito nacional. Ocorre que o dispositivo em curso exige tdo-somen
comprove que deu ciéncia aos patrocinadores e instituidores, em de
para manifestagdo expressa de eventual discordancia (g.n.). Assim,
declaragdo firmada, juntamente com 0 cumprimento da exigéncia 1
supramencionado, € bastante para comprovar o requisito em comento

e Em atendimento ao principio da transparéncia preceituado no &

de o numero de
O publico ou o
ue aqueles das
quanto a
10 da Resolugéo

dade na obtengdo
possui carater de
te que a entidade
terminado prazo,
entende-se que a
feita no item “4”

¢

irtigo 7° da lLei

Protec&o para o Trabalhador e sua Familia
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Complementar n° 109/2001, recomenda-se a divuigagdo do andamento do presente
processo de alteracdo regulamentar aos participantes e assistidos pelos meios de
comunicagdo usualmente utilizados pela entidade.

Assegurar que todos os documentos requeridos pela Resolugdo CGPC n° 08/2004,
Instrucdo Previc n° 04, de 26 de agosto de 2011, entre outros, para alteracdo de
regulamento de plano de beneficios, sejam incluidos no movimento do CADPREVIC
para a andlise eletrbnica definitiva, ainda que ja tenham sido transmitidos previamente.

Encaminhar a resposta devida no prazo méximo de 45 (quarenta e cinco) dias uteis,
que finaliza em 22/07/2013, bem como mencionar o n® do comando acima.

~ Brasilia, 15 de abril de 2013.

Dulvano de B‘z_l(Vc/elos Pereira
Especialista enf Previdéncia Complementar

De acordo. Brasilia, 7 S de o0 de 2013.
Encaminhe-se a presente Anahse ao Coordenador- Geral para Alteragdes.

mNZl el {

Coordenador DIT F

(

De acordo. Brasilia, 'S de M ge2013.
Encaminhe-se ao Sr. Diretor da Ditec, na forma proposta.

Coprdenador-Geral para Alteragdes

De acordo. Brasilia, 9 de de 2013.

se 4 Entidade nos termos da situagdo acima assinalada.

Protecdo para o Trabalhador e sua Familia.
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