SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Oficio n° £33% /2014/CGAT/DITEC/PREVIC

Brasilia/DF, 45 de J},&k@/ de 2014.

A Senhora
Maria Tereza Uille Gomes

Diretora-Presidente do Fundo de Pensdo Multinstituido por Associa¢des do Ministério
Pablico e da Justica — Jusprev

Rua Mateus Leme, n® 2.018, Térreo.

CEP: 80.530-010 — Curitiba-PR.

Assunto:  Aprovagdo das alteragBes propostas ao regulamento do Plano de Beneficios
Previdenciarios Juris - Planjus, CNPB n° 2007.0035-38.

Senhora Diretora-Presidente,

L. A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc, em
face do Encaminhamento Padrdo n°® 008/2014, de 01 de julho de 2014, protocolado nesta -
Superintendéncia em 02 de julho de 2014, sob o comando n° 377947428 e juntada n°
383125224, comunica?av aprovagdo das alteracBes propostas ao regulamento do Plano de

Beneficios Previdenciarios Juris - Planjus, CNPB n° 2007.0035-38, nos termos do Parecer
n° 076/2014/CGAT/DITEC/PREVIC, de 10 de julho de 2014.

2. A aprovagio tera vigéncia a partir da data da publicagdo da respectiva
portaria no Diario Oficial da UniZo.

3. Por fim, essa EFPC devera divulgar o texto consolidado, evidenciando todas
as alteragQes realizadas, de acordo com o art. 10, § 1°, I, da Lei Complementar n° 109, de
29 de maio de 2001, com o art. 2°, § 2°, da Resolugiio n° 23, de 06 de dezembro de 2006.

4, Sem mais para o momento, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - Previc coloca-se & disposigio para quaisquer esclarecimentos
suplementares.

Atenciosamente,

Cog:déﬁador-(}eral para Alteragoes

S

Anexo: Copia do Parecer n® 076/2014/CGAT/DITEC/PREVIC, de 10 de jutho de 2014.

Protecdo para o Trabalhador e sua Familia
Setor Bancério Norte, Lote 2, Bloco “N”, 7° andar - CEP 70.040-000 - Brasilia - DF — (61) 2021.2003 ~ previc.ditec@previdencia.gov.br



SUPERINTEMDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PARECER N° 076/2014/CGAT/DITEC/PREVIC
Referéncia: Encaminhamento Padrio n® 008/2014, de 01 de julho de 2014
Comando: 377947428 e Juntada: 383125224

Entidade: Fundo de Pensdo Multinstituido por Associagdes do Ministério Publico e da Justica —
Jusprev
Assunto: Aprovagio das alteragles propostas ao regulamento do Plano de Beneficios

Previdenciarios Juris - Planjus, CNPB n° 2007.0035-38.

EMENTA: Entidade Fechada de Previdéncia. Contribuicio

Educacional - contribui¢fio voluntiria dos participantes com

destinacfio especifica. Criaciio de sub-contas por beneficiario

destinatirio da Contribuicio Educacional, Lei

Complementar n° 109, de 2001. Resolucio CGPC n° 08, de

2004. Resolugiio CGPC n* 06, de 2003. Instru¢io PREVIC n°
04, de 2011.

RELATORIO

1. Trata-se do Encaminhamento Padrio acima referenciado, protocolado nesta
Superintendéncia em 02 de julho de 2014, por intermédio do qual a entidade encaminha proposta de
alteragfio do regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios Juris - Planjus, CNPB n° 2007.0035-
38.

2. As alteragOes propostas referem-se a;

o Art. 2° XIV: cria subcontas para receber a Contribuigio Educacional, que é
destinada para uma renda mensal educacional, por beneficiario-afim inscrito pelo
participante. O participante efetivara contribui¢des determinadas individualmente
para cada beneficiario-afim cadastrado por ele, ao invés de efetivar uma Unica
contribuigdo que seria rateada posteriormente. Retira também a expressio
“obrigatoéria” da contribuigfio educacional em fungfo de sua incompatibilidade
com o disposto no art. 8°, §§ 2° e 3°, que garante ao participante a liberdade na
escolha dos valores das contribuigdes e no direito de suspender seus aportes, a
qualquer tempo e por prazo indeterminado, mediante requerimento;

e Art. 5° § 3% em funclo da alteragdo anterior, extingue-se o rateio percentual da
contribui¢éo educacional unica, que também era definido pelo participante;

e Art 16, § 2% institui a “Subconta Beneficio Educacional” vinculada a cada
subconta beneficiario-afim em face da instituigdo de contribuigdo individualizada
a ser feita pelo participante, conforme alteragfo em relagio ao art. 2°; e

e Demais alteragdes: visam conciliar o texto com as altera¢des anteriores, além de
melhorar seu entendimento, bem como promover ajustes remissivos.
3. A anélise fundamentou-se na legislagdo pertinente a matéria, em especial na Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, na Resolugiio CGPC n° 8, de 19 de fevereiro de 2004, ¢
alteracdes posteriores, e na Instrugéio PREVIC n° 4, de 26 de agosto de 2011.

4, A entidade atendeu as exigéncias do inciso VI, §1° do artigo 5°, da Resolugdo CGPC n°
8, de 19 de fevereiro de 2004 e alteragdes posteriores pela Resolugio CNPC n°® 5, de 18 de abril de

2011 e pela Resolugio CNPC n° 6, de 15 de agosto de 2011, tendo sido anexados: Z § /

Protecdo para o Trabalhador e sua Familia

Setor Bancério Norte, Quadra 2, Bloco “N”, 92 andar - CEP 70.040-020 - Brasilia — DF — (61) 2021-2003 — previc.ditec@ previdencia.gov.br
Parecer n? 076 - Jusprev - 377947428 - Aprovagido das alteragBes ao regulamento do Plano Juris - Planjus - MMV

- Q)



EVIC

i SUPERINTENDENCIA NATIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

e texto consolidado do regulamento do plano pretendido;

e quadro comparativo com texto vigente e texto proposto, com as alteragdes
propostas em destaque e com a respectiva justificativa,

e ata da reunido do Conselho Deliberativo na qual s8o aprovadas as alteragdes
propostas para o regulamento do plano;

e parecer atuarial;
e comprovagdo de ciéncia com a proposta de alteragdo dos instituidores; e

e comprovagdo de comunicagdo da sintese das alteragOes propostas a participantes e
assistidos.

5. Assim, tendo em vista a analise pontual da proposta de alteragio, por meio da NOTA
n° 148/2014/CGAT/DITEC/PREVIC, de 05 de junho de 2014, que considerou o pedido apto a
aprovagéo, sugere-se o deferimento da solicitagéo. '

6. A presente aprovagfio nio afasta a prerrogativa da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar de aferir posteriormente se as medidas de gestdo se coadunam com a
legislag@io e com os padrdes minimos de seguranga econdmico-financeira e atuarial para os planos de
beneficios, procedendo, se cabivel, a supervisdo da entidade no que se refere a regularidade na
execugdo dos instrumentos contratuais.

ENCAMINHAMENTO

7. Sendo assim, encaminham-se em anexo ao presente Parecer as minutas de oficio e de
portaria a fim de que, ratificadas, seja o Oficio enviado a entidade e a Portaria publicada no DOU.

Brasilia, 10 de julho de 2014

ecialista em Previdéncia Complementar — Mat. 1996825

De acordo. Brasilia, 41 de , Ju “lﬁ) de 2014.
Encaminhe-se ao Cogrdenador-Geral para Alteragdes

Rodrig¢/Cost
Coordenador

Silva Jungstedt
itec

DECISAO
De acordo com o PARECER N° 076/2014/CGAT/DITEC/PREVIC.

Brasilia, = /! de JU ”” = de 2014.
Encamiphe-se nos termos da situagio acima assinalada

Coordenador-Geyal para Alteragdes
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