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Ativo

Disponivel

Realizavel
Gestdo Previdencial
Gestdo Administrativa

Investimentos

Fundos de Investimentos

Pemanente

Imobilizado

Total do Ativo

I - Balango Patrimonial Consolidado

Execicio
Atual

83

232,733
113
100

232519

232,519

66
66

232.882

Y

em RS mil em R$ mil
Exercicio biihis Execicio Exercicio
Anterior Atual Anterior
25 Exigivel Operacional 1.475 867
Gestdo Previdencial 1.245 724
183.778  Gestdo Administrativa 230 143
112
35 Patrimdnio Social 231.407 183.002
183.631  Patrimdnio de Cobertura do Plano 231.323 182.480
183.631 ProvisGes Matematicas 231.323 182.480
Beneficios Concedidos 2.802 1.256
Beneficies a Conceder 228.521 181.224
66
66 Fundos 84 522
Fundos Administrativos 84 522
183.869 Total do Passiva 232.882 183.869
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As Demonstragdes Contabeis sdo parte integrante das Notas Explicativas ,
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Il - Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social

em R$ mil
' Execicio Exercicio Varia¢do
Descricao

Atual Anterior (%)

1. Adigdes 63.602 51.364 23,82%

(+) Contribui¢bes Previdénciais 46.386 33.416 38,81%
(+) Resultado Positivo dos investimentos - Gestdo Previdéncial 13.529 14.141 -4,33%
(+) Receitas Administrativas 3.663 3.750 -2,33%
(+) Resultado Positivo dos investimentos - Gestdo Administratiy 24 57 -58,23%
2. Destinagdes -15.197 -12.038 26,25%
(-) Beneficios -11.073 -8.671 27,71%
(-) Despesas Administrativas -4.124 -3.367 22,48%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 48.405 39.326 23,08%
(+/-) Provisdes Matemadticas 48.842 38.886 25,60%
(+/-) Fundqs Administratiyos ) -437 440 -199,31%
() Patimrio Socal noFinaldo Bercicio(A+: : !
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lll - Demonstragdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

em RS mil

Execicio Exercicio

Descricdo Atual Anterior

1. Adigdes 59.880 47.360 zs,@x
(+) Contribuicdes 46.351 33.219 39,53%
(+) Resultado Positivo dos investimentos - Gestdo Previdéncial 13.529 14.141 -4,33%

2. Destinagdes -11.037 -8.473 30,26%
(-) Beneficios -11.073 -8.671 27,11%
{-) Custeio Administrativo 36 198 -81,72%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 48.843 38.887 25,60%

(+/-) Provistes Matemdticas 48.843 38.887 25,60%

(+/-) FundosAdmlmstratwos 84 522 -83,89%
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IV - Demonstragdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

em R$ mil
At Execicio Exercicio Variagdo
Descrigdo :
Atual Anterior (%)
1. Ativos 232.652 183.726 26,63%
Disponivel 68 18 276,96%
Recebiveis 198 635 -68,81%
Investimentos 232.386 183.073 26,94%
Fundos de Investimento 232.386 183.073 26,94%
2. Obrigagdes 1.245 724 71,96%
Operacional 1.245 724 71,96%
3. Fundos ndo Previdénciais 84 522 -83,89%
Fundos Administrativos 84 522 -83,89%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 231.323 182.480 26,77%
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V - Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa
Consolidado

Execicio Exercicio

Descrigdo
s Atual Anterior

1. Custeio da Gestdao Administrativa 3.686 3.807

1.1. Receitas 3.686 3.807
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 12 26
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.407 1.273
Receitas Diretas 2.238 2.428
Resultado Positivo dos Investimentos 24 57
QOutras Receitas 5 23

2. Despesas Administrativas 4.124 3.367

2.1. Administracdo Previdencial 4.026 3.086
Pessoal e encargos 2.198 1.674
Treinamentos/congressos e semindarios 55 6
Viagens e estadias 621 365
Servicos de terceiros 423 336
Despesas gerais 511 492
Depreciagdes e amortizagbes 26 25
Tributos 192 188

2.2. Administracdo dos Investimentos 50 57
Servigos de terceiros 50 57

2.4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios 48 224

6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2) -438 440
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) -438 440
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em R$ mil

539,11%
-3,16%
-3,16%

-53,20%
10,49%
-7,80%

-58,23%

-76,86%

22,48%
30,46%
31,29%
765,23%
70,22%
26,02%
3,83%
5,43%
2,06%
-13,26%
-13,26%
-78,46%

-199,54%

-199,54%
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VIl - Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios

Exercicio
Anterior {%)

Execicio
Atual

Descricao

1. Provisdes Matemadticas 231.323 182.480 26,77%
1.1. Beneficios Concedidos 2.802 1.256 123,01%
Contribui¢do Definida 2.802 1.256 123,01%
1.2. Beneficios a Conceder 228.521 181.224 26,10%
Contribui¢do Definida 228.521 181.224 26,10%
Saldo de contas - parcela participantes 228.521 181.224 26,10%
4. Exigivel Operacional 1.245 724 71,96%
4.1. Gestdo Previdencial 1.245 724 71,96%
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Notas Explicativas as Demonstracdes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em RS mil)

Nota 1 - Contexto Operacional

O Fundo De Pensdo Multinstituido por Associagdes do Ministério Piblico e da Justica — JUSPREV, é uma
entidade fechada de previdéncia complementar, constituida sob a forma fundacdo nos termos do art. 202
da Constitui¢do Federal e da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, e normas subsequentes,
autorizada a funcionar pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, através do oficio
n? 1.416 de 14 de agosto de 2007, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e personalidade
juridica de direito privado. S&o instituidores do JUSPREV, as Associagdes do Ministério Publico e da Justica
e ANFIP — Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil constantes dos termos
de adesdo, instituidores do Plano de Beneficios Previdenciarios JURIS-PLANJUS, autorizado a funcionar a
partir de 05 de agosto de 2008, através do oficio n? 2.434 SPC/DETC/CGAF de 10 de julho de 2008.

O JUSPREV tem sede e foro na Rua Mateus Leme, 2018, térreo, Centro Civico de Curitiba - PR, podendo
manter escritorios, agentes ou representacdes locais e regionais em qualguer parte do territério nacional.

O JUSPREV tem por objetivo executar e administrar planos de beneficios de natureza previdenciaria,
constituidos por Instituidores, mediante contribuicdo de Participantes, de Empregadores ou de ambos,
de acordo com os regulamentos e com as leis aplicaveis. Nenhum beneficio ou servico podera ser criado
ou majorado sem que, em contrapartida, seja previamente estabelecida a respectiva receita de cobertura.

Para a consecucdo de seus objetivos, a Entidade dispde de recursos oriundos das Contribuicées de seus
participantes, de comissdes e da remuneracdo dos seus ativos.

Na forma de suas disposi¢es estatutdrias e regulamentares, a entidade tem como finalidade principal,
suplementar os beneficios previdenciarios a que tém direito os participantes e seus dependentes, nos
termos do regulamento do seu plano de beneficio e custeios.

O plano estabelece a concessdo dos seguintes beneficios, quanto ao participante: (a) Renda Mensal
Programada; (b) Renda Mensal Diferida; e (c) Renda Mensal por Invalidez. Quanto aos beneficiarios: (a)
Renda Mensal por Morte de Participante Ativo, Ativo Vinculado e Ativo Remido; (b) Renda Mensal por
Morte de Assistido; e (c) Renda Mensal Educacional.

A concessao dos Institutos estd restrita aos participantes.

O participante custeia de forma facultativa contribuigio destinada a cobrir a parcela adicional de risco,
contratada pelo JUSPREV com a Mongeral S.A. Seguros e Previdéncia, para cobertura de morte e invalidez
permanente do participante. A cobranga dessa contribuicdo é feita pela Entidade e repassada a
Seguradora, detentora do risco.

Para a consecugdo de seus objetivos, a Entidade dispSe de recursos oriundos das Contribuigdes de seus
participantes, de comissdes e da remuneragdo dos seus ativos, que obedecem ao disposto na Resolucdo
CMN n2 3.792/2009, estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

Nota 2 — Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis



Notas Explicativas as Demonstracoes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em RS mil)

As demonstragBes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em atendimento as
disposicbes legais dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de
previdéncia complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n2 8, de 31 de outubro de 2011, Instrugdo
SPC n? 34, de 24 de setembro de 2009, Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n2 1.272, de 22
de janeiro de 2010, que aprova a NBC ITG 2001, e as préaticas contabeis brasileiras.

A estrutura da planificagdo contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua
atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial,
administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacées mais adequadas, confidveis e
relevantes do que a apresentacdo em circulante e ndo circulante.

A estrutura contdbil estd segregada em trés atividades, formando um conjunto de informagdes que
caracterizam os processos destinados a realizagdo das fungBes das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar - EFPC, quais sejam:
* Gestdo Previdencial — é o ambiente contabil que mantém os registros dos fatos econémico-
financeiros diretamente relacionados a contribuigdes e beneficio previdenciarios.
*  Gestdo Administrativa — € o ambiente contabil que mantém os registros dos fatos econémico-
financeiros diretamente relacionados a receitas e despesas administrativas.
*  Fluxo de Investimentos — grupo de contas contabeis destinados ao gerenciamento das aplicacdes
de recursos oriundos da gestdo Previdencial e da gestdo Administrativa. A contabilizacio dos

eventos relacionados aos investimentos financeiros é efetuada em contas especificas.

Apresentamos a seguir os demonstrativos contabeis exigidos a partir da Resolugdo CNPC n2 08, de 31 de
outubro de 2011.
l- Balango Patrimonial — Tem como finalidade evidenciar de forma consolidada os saldos das

contas de Ativo, Passivo e Patrimdnio Social, ao final de cada exercicio.

- Demonstragdo da Mutacao do Patriménio Social (DMPS) — Este Demonstrativo tem como
finalidade evidenciar de forma consolidada as modificagdes sofridas pelo Patriménio Social ao final de

cada exercicio.

1 - Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) — Tem como
finalidade evidenciar de forma individualizada as modificagdes sofridas pelo Ativo Liquido dos planos de
beneficios, ao final de cada exercicio.

v - Demonstragdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) — Tem como finalidade
demonstrar a posicdo do Ativo, Obrigacdes e Fundos nio Previdenciais dos planos de beneficios, ao final
de cada exercicio.

V- Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada (DPGA) — Tem como finalidade
demonstrar de forma consolidada a atividade administrativa da entidade, evidenciando as alteragées do
fundo administrativo, ao final de cada exercicio.
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Notas Explicativas as Demonstracdes
Contabeis

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em RS mil)

Vil - Demonstracdo das ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) — Tem como finalidade
evidenciar de forma individualizada as alteragdes do Patriménio de Cobertura de cada plano de
beneficios, ao final de cada exercicio.

Nota 3 — Resumo das Principais Praticas Contabeis

O resumo tem como objetivo explicar a forma de contabilizagio das operacdes e o que representam os
valores relativos aos saldos existentes em 31 de dezembro de 2018 e 2017 nas diversas contas
patrimoniais.

A escrituracdo contabil das operagbes obedece ao plano de contas padrdo em vigor para as EFPCs,
observadas as normas, os procedimentos e os critérios gerais determinados pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

A contabilidade do JUSPREV é elaborada respeitando a autonomia patrimonial do plano de beneficios de
forma a identificar, separadamente, o plano de beneficios previdenciais administrado pela Entidade, bem
como o plano de gestdo administrativa, para assegurar um conjunto de informacdes consistentes e
transparentes, com objetivo de caracterizar as atividades destinadas a realizacio de funcdes
predeterminadas.

O JUSPREV adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que as
modificacdes relevantes decorrentes da alteragdo do normativo contabil estdo evidenciadas em Notas
Explicativas, com a quantificagdo dos efeitos nas demonstragdes contabeis.

Todos os langamentos contabeis sdo registrados com base no Principio da Competéncia, significando que
na determinagdo do resultado sdo computadas as receitas, as adicdes e as variagdes positivas auferidas
no més, independentemente de sua realizagdo, bem como as despesas, as deducdes e as variacdes
negativas, pagas ou incorridas no més correspondente.

Os registros relativos a contribui¢Ges de participantes vinculados ao plano instituido, sdo escriturados
com base no regime de caixa, de acordo com item 8.1 do anexo C da Resolugdo CNPC n2 08 de 31 de
outubro de 2011.

Os principais procedimentos, normas e principios adotados nas demonstrages contabeis, bem como
legislacdo pertinente estdo resumidas a seguir:

3.1 - Apuragao do Resultado

Todos os demais langamentos contdbeis sdo registrados com base no Principio da Competéncia,
significando que na determinagdo do resultado sdo computadas as receitas, as adi¢des e as variagbes
positivas auferidas no més, independentemente de sua realizagiio, bem como as despesas, as dedugdes
e as variagdes negativas, pagas ou incorridas no més correspondente.

3.2 - Realizavel gj
O realizavel da gestdo previdencial e administrativa sdo apresentados pelos valores de realizacio e ¢
incluem, quando aplicavel, as variagdes monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos.

T



Notas Explicativas as Demonstracdes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

3.3 — Investimentos

Os limites operacionais de aplicages dos recursos da Entidade foram estabelecidos pela Resolucdo do
Conselho Monetario Nacional 3.792 de 24 de setembro de 2009. Nos termos da Resolug¢do CGPC n? 4, de
30 de janeiro de 2002, e alteracdes posteriores, os titulos e valores mobilidrios s3o classificados em duas
categorias, de acordo com a intengdo de negociagdo da Administragdo na data da aquisicdo, atendendo
aos seguintes critérios de contabiliza¢do:

a) Titulos para negociagdo — registra os titulos com o propésito de serem ativa e frequentemente
negociados, independentemente do prazo a decorrer, os quais sdo contabilizados pelo custo de
aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos, e ajustados pelo valor de mercado com seus
ganhos e perdas reconhecidos.

b) Titulos mantidos até o vencimento - registra os titulos com vencimentos superiores a 12 meses
da data de aquisicdo e que a Entidade mantenha interesse e capacidade financeira de manté-los
até o vencimento, bem como classificados como de baixo risco por agencia de risco do pais, os
guais serdo contabilizados pelo custo de aquisicdo acrescidos dos rendimentos obtidos pela taxa
intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

3.4 - Exigivel Operacional

E demonstrado pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas.

a) Gestdo Previdencial

O realizavel da gestdo previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores e pelos direitos da Entidade.

b) Gestdo Administrativa

O realizavel da gestao administrativa é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores a receber decorrentes de operactes de natureza administrativa.

3.4.1 - Operagbes Administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CGPC n2 28, de 26 de janeiro de 2009, e Instrugdo SPC n2 34, de 24 de
setembro de 2009, os registros das operagdes administrativas sdo efetuados por meio do Plano de Gestdo
Administrativa (PGA), que possui patriménio préprio segregado dos planos de beneficios previdenciais. O
patriménio do PGA é constituido pelas receitas (investimentos e diretas), deduzidas das despesas comuns
e especificas da administracdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo, ndo caracterizando obrigacBes ou
direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

3.4.2 — Rateio das Despesas Administrativas
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Notas Explicativas as Demonstracdes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocacdo direta, combinada com
rateio de despesas comuns a administracdo previdencial.

3.4.3 - Provistes Matematicas

As provisbes matemdticas sdo determinadas por atudrio externo, contratado pela Entidade, e
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios
concedidos e a conceder, assegurados aos participantes ou a seus beneficiarios, na forma prevista no
regulamento do plano de beneficios.

Nota 4 — Demonstragoes Contabeis

4.1 - Ativo

4.1.1 — Disponivel

Disponibilidade sdo os recursos financeiros que se encontram a disposicdo da Entidade, compreendendo
os meios de pagamento em espécie e os depdsitos bancdrios a vista. Em 31 de dezembro de 2018 e 2017
apresentam os seguintes saldos:

Descrigcdo 2018 2017
Imediato 83 25
22
1
1

4.1.2 — Realizavel
4.1.2.1 - Gestdo Previdencial

Os saldos em outros realizaveis da gestdo Previdencial referem-se a custeio administrativo insuficiente no
ano, Imposto de Renda a Recuperar sobre recolhimento a maior e beneficios pago a maior. Em 2018 e
2017 apresentam os seguintes saldos:

Descricdo 2018 2017

i 33

Total Previdencial 11 112

IRRF a compensar

[ . K.N
3 3

4.1.2.2 — Gestdo Administrativa
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Notas Explicativas as Demonstragdes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Registra os recursos a receber do PGA junto a terceiros, impostos a compensar, cobranga indevida no
cartdo de crédito, antecipagdo de pagamento da fatura cartdo de crédito, apresentam os seguintes
saldos em 2018 e 2017:

Descricao

Z v‘/;" Gt
tament
‘ i

Reembolso de despesas 0

s

Pagamentos indevidos
i i

Pagamentos Antecipados

4.1.2.3 - Investimento

Em 31 de dezembro de 2018, o JUSPREV possuia em sua carteira, titulos para negociacdo ajustados ao
valor de mercado, e titulos classificados na categoria “titulos mantidos até o vencimento”.

Ativo Indexador Compra Vencimento Financeiro Taxa % a.a.
09/11/2015 15/08/2020 3.170.985,67 7,169019%

11/11/2015 1/_05/2023

11/11/2015  15/05/2023

‘ 01/12/2015 150/2022 _

NTN-B  IPCA  14/12/2015  15/05/2035 128038757 7,309011%

IPCA

L e

29/12/2015 15/05/2035

30/12/2015 15/05/2045

11/02/2016

01/03/2016 15/05/2045

16/03/2016 15/08/2050

29/03/2016 15/05/2055

31/05/2017 _ 15/08/202 '

29/11/2017 15/05/2035

22/08/2018

15/08/2030




Notas Explicativas as Demonstracées

Contébeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em RS mil)

NTN-B IPCA 24/12/2018 15/05/2045 1.342.268,76 5,019002%
Em 31 de dezembro os investimentos apresentam os seguintes saldos:

Investimentos 2018 . ToID. 20170,
% %

Investimentos 183.631 100,00
Referenciado .445. 0,24
Icatu Vanguarda GOLD * s
Muitiﬁércado ‘ . 1.843..186. ) 99,76

JUSPREV FI Multimercado 33,36
*0 fundo Bradesco FI Referenciado DI, foi substituido pelo fundo Icatu Vanguarda GOLD em 2017
** 0 fundo Bradesco JUSPREV FIC de FI Multimercado, foi substituido pelo fundo Icatu Vanguarda JUSPREV (exclusivo) em 2017

4.1.3 — Permanente

Os valores que compdem o imobilizado, representados pelos bens de uso da Entidade, estdo registrados
ao custo de aquisicdo e sdo depreciados pelo método linear, com base na taxa anual de 10% para méveis,
utensilios, maquinas e equipamentos, e 20% para equipamentos de informética e sistemas operacionais,
cujos encargos de depreciagdo sdo reconhecidos como uma despesa do Plano de Gestdo Administrativa,
em consonancia com a Instrugdo SPC N2 34, de 24 de janeiro de 2009.

Permanente 2018 Acréscimos Depreciacao 2017

Imobilizado

Computadores

Sistema Operacional

e

Maquinas e Equipamentos 7 - -2 9

4.2 - Passivo

4.2.1 - Exigivel Operacional
a) Gestdo Previdencial

Corresponde a retencdes a pagar assumidos pelo plano de beneficios com terceiros, mediante contrato
de repasse das contribuicdes de risco e retencdo de IR sobre resgates e beneficios mensais, com
vencimento em janeiro de 2019:

®

. X0



Notas Explicativas as Demonstracées

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Descrigdo 2018 2017
Exigivel Previdencial 724
 IRRF s/ Beneficios de Renda Mensal %
IERF s/ Resgatés. - ‘ 147
Créditos Indevidos de Contribuigdes 8 12

b) Gestdo Administrativa

Correspondem aos compromissos a pagar assumidos pela Entidade relativos a Gestdo Administrativa,
assim como as retengdes incidentes sobre saldrios, fornecedores, terceiros, tributos a recolher a
vencerem em janeiro de 2019. Em 31 de dezembro de 2018 e 2017 apresentam os seguintes valores:

Descricdo 2018 2017

Exigivel Administrativo 230 143
 Encargos

Provisdo para férias 120 77

4.3 - Patriménio Social

4.3.1 - Patrimonio de Cobertura do Plano

Registra o valor das ProvisGes Atuariais que corresponde ao somatério das contas individuais dos
participantes do Plano de Beneficios Previdénciarios JURIS-PLANJUS.

Os estudos atuariais do plano de previdéncia sdo conduzidos pelo atuério e é o Gnico responsével pelos
célculos e estudos atuariais, seja perante a massa de participantes, os 6rgios publicos e a prépria
Entidade. O mesmo atuario, com base nos estudos mencionados, determina o valor das provisdes
matematicas do plano, e emite o seu parecer, evidenciados no quadro VIl - Demonstracio das Obrigagses
Atuariais do Plano de Beneficios, de acordo com nota técnica atuarial e apresentam em 31 de dezembro
de 2018 e 2017 os seguintes saldos:

J



Notas Explicativas as Demonstracées

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Descricdo 2018 2017

Patriménio de Cobertura do Plano 231.323 182.480
 Provisbes Matematicas am ey
Benefu:ws concedndos . o 1.256
 Contribuigio Definida . 12%
Beneficios a conceder 181 224

- Contribuigdo Definida 18124

As provisbes matematicas de beneficios concedidos destinam-se 3 cobertura dos compromissos da
Entidade com os beneficios de prestagio continuada concedidos a seus assistidos, participantes e
beneficidrios em gozo de tais beneficios.

Beneficios a conceder representa a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes,
que ndo estejam em gozo de beneficios, referentes ao saldo atual de suas contribuigdes.

De acordo com o artigo 32 da Instrugdo PREVIC n2 12 de 13 de outubro de 2014, a Entidade fica dispensada
de encaminhar a Demonstragdo Atuarial - DA para a PREVIC, devido ao plano de beneficios ser constituido
na modalidade contribuicdo definida.

4.3.2 - Fundos

O Fundo Administrativo é constituido pelas receitas (Investimentos e Diretas), deduzidas das despesas
especificas da administragdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. Em 31 de dezembro de 2018 e 2017
apresenta o seguinte saldo:

Fundo 2018 2017

Fundo Admlmstratlvo 84 522

Sobrecarga Admlnlstratlva 18 456

4.4 - Resultado das Operagdes

4.4.1 — Gestdo Previdencial

O resultado do plano de beneficios previdenciais no exercicio é formado pelas adi¢des, subtraidas as
dedugBes por pagamentos de beneficios acrescidas ou deduzidas dos fluxos dos investimentos, da
cobertura de despesas administrativas e da constituicdo de provisées matematicas. Num plano instituido
de contribuicdo definida, todo o resultado é distribuido aos participantes, através da constituicdo ou
reversdo de Provises Matematicas, desta forma ndo ha formacdo de superavit ou déficit.

. Adicoes
Representam todos os recursos que contribuiram para o aumento do ativo liquido do plano de beneficios
durante o exercicio.

Contribuicdes — representam as contribuigdes (adi¢des) recebidas na gestdo previdencial;
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Notas Explicativas as Demonstracdes

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em RS mil)

Fluxo dos Investimentos — representa o resultado positivo dos investimentos.

. Dedugdes
Representam todos os recursos que contribuiram para a diminui¢do do ativo liquido do plano de
beneficios durante o exercicio.

Beneficios de Prestacdo Continuada, Resgates, Portabilidade, Pecilio e outras Dedugdes — representam
os recursos utilizados na cobertura dos beneficios da gestdo previdencial;

Recursos Oriundos do PGA - representa valores transferidos do plano de gestdo administrativa para o
custeio do plano de beneficios dos empregados da Entidade;

Cobertura de despesas Administrativas — representa o valor transferido para o plano de gestio
administrativa para a cobertura de despesas administrativas.

Descrigdo 3018 S
e 33.219

(-) Dedugdes
 Beneficios de Prestago Contint
R.ésgates.
Peculio o
(+/-) Cobertura/reversdo de despesas administrativas
. Contribui¢cdes/Reembolsos
(+/-) Fluxo dos investimentos e e
Constituié,‘ﬁo/reversﬁo de pr'ov.iﬁées atuariais 48.843 38.887

4.4.2 - Gestdo Administrativa

O custeio das despesas administrativas da Entidade teve como fontes de recursos, valores
correspondentes a taxa de carregamento incidente sobre algumas contribuicBes dos participantes,
custeio administrativo do plano de investimentos, receitas decorrentes do rebate de taxa de comiss3o
pela venda de plano de cobertura de beneficios de risco, receitas indiretas e rendimento das aplicacdes
dos recursos do fundo.

As despesas necessarias a administragdo da entidade sdo registradas pelo Plano de Gestdo Administrativa
de acordo com a natureza, e o critério utilizado para o custeio administrativo é o custeio direto através
de rateio entre as gestdes. Sdo utilizados critérios uniformes de rateio, descritos em controles auxiliares.
4.4.2.1 - Custeio da Gestdo Administrativa

4.4.2.1.1 - Receitas

a) Taxa de carregamento

&
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Notas Explicativas as Demonstracées

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Representa a taxa incidente sobre as contribuigdes dos participantes e assistidos, conforme plano de
custeio.

b) Custeio Administrativos dos Investimentos

Representa a receita da gestdo advinda dos investimentos previdenciais para cobertura das despesas
administrativas dos investimentos. Para o exercicio de 2018 foi aplicado 0,70% a.a. e 2017 foram
aplicados 0,80% a.a. sobre os investimentos previdenciais.

c) Receitas Diretas e Outras
Registra receitas da entidade decorrentes de comissdes pela intermediacio da cobertura de risco.
d) Resultado Positivo dos Investimentos

Representa o resultado positivo dos investimentos dos recursos do Plano de Gestdo Administrativa.

A soma das receitas da gestdo administrativa em 31 de dezembro de 2018 e 2017 apresentam os
seguintes saldos:

Descricdo 2018 2017

Receitas 3.686 3.807

Custeio Administrativo dos Investimentos 1.407 1.273

Resultado Positivo dos Investimentos

4.4.2.1.2 - Despesas

Registra a soma das despesas da gestdo administrativa durante o exercicio e estad dividida em
Administragdo Previdencial e Administracdo de Investimentos.

a) Administracdo Previdencial

Representa a soma das despesas administrativas da gestdo previdencial, incluindo as despesas comuns
e as despesas especificas do plano.

b) Administragdo Investimento

Representa a soma das despesas administrativas dos investimentos.
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Notas Explicativas as Demonstracées

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Descricao 2018 2017

Despesas
Pessoal e Encargo.
Viagens e Estadias o

Despesas Gerais

Nota 5 — Investimentos

z

A administracdo, através da Politica de Investimentos que é revisada e aprovada anualmente pelo

Conselho Deliberativo, determina diretrizes para direcionamento da aplicagdo dos recursos garantidores
das Provisdes Matemdticas, bem como para classificagio de Titulos e Valores Mobilirios.

A carteira de investimentos da Entidade tem gest3o compartilhada. Os titulos encontram-se custodiados
em instituicdes financeiras, na Central de Custddia e Liquidacdo de Titulos Privados - CETIP, no Sistema
Especial de Liquidagdo e Custodia - SELIC e na Companhia Brasileira de Liquida¢do e Custddia - CBLC.

5.1 - Fluxo dos Investimentos

O resultado dos investimentos formado pelas variagdes positivas, subtraidas das variagdes negativas e do
custeio da gestdo administrativa dos investimentos, € transferido integralmente para a Gestdo
Previdencial e Gestdo Administrativa na proporgéo da participa¢io nos recursos garantidores.

A soma dos resultados dos investimentos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 apresentam os seguintes
saldos:

Descricdo

= Apuracgao do Fluxo

Gestao Administrativa

(+) Rendas/Variagdes Positivas/Negativas 14.960 15.471

A

dos |

nvestimentos

t
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Notas Explicativas as Demonstracées

Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (em R$ mil)

Nota 6 — Rentabilidade do plano de beneficios

A rentabilidade liquida acumulada no exercicio findo em 31 de dezembro de 2018 e 2017, obtida pela
aplicagdo do patriménio da Entidade, foram de 6,97% e 9,43% respectivamente, calculada com base na
variagdo da cota.

Nota 7 - PIS e COFINS

A Entidade contribui as aliquotas de 0,65% para PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas administrativas
(receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagBes financeiras destinadas a
pagamento de aposentadorlas pensdo, peculio e de resgate).
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