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Mensagem da Diretoria Executiva

Apesar de 2020 ter sido um ano de muitos desafios, a JUSPREV
inovou, adaptou-se e cresceu. Os avangos e conquistas sao
decorrentes do trabalho realizado pela Entidade que ampliou sua
atuacao voltada a inovagao, com resultados ligados a estrutura de
novos projetos e engajamento da sua equipe. Nossas Associagdes
Instituidoras, Dirigentes e Colaboradores seguiram comprometidos,
mesmo diante das incertezas trazidas pela pandemia.

Inovamos com a criagdo da proposta digital, que no més de sua
implantacao, apresentou crescimento de mais de 40% no numero de
novos participantes. Em 2020, a JUSPREV completou 13 anos de
funcionamento, alcangando mais de 9 milhdes em aportes,
ultrapassando a marca de 329 milhdes em patrimonio, atingindo
rentabilidade anual acumulada de 3,74%, resultados que demonstram a
confianca dos participantes na gestao realizada pela entidade.

A JUSPREYV figura entre os dez maiores fundos de pensao instituidos
do Brasil, segundo o ultimo ranking divulgado pela Associagao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar —
ABRAPP. Acreditamos e prezamos pelo aperfeicoamento das praticas
de planejamento e gestdo. Buscamos diversificar e realizar importantes
movimentos nas modalidades de investimentos do patriménio
administrado, sempre priorizando a seguranga e a minimizagao dos
riscos.

Diante das turbuléncias no mundo econémico, conseguimos superar 0s
desafios e os resultados obtidos atestam que estamos no caminho
certo. O nosso trabalho é pautado na transparéncia das informacgoes e
executado dentro de uma cultura com ética solida, demonstrando a
integridade e credibilidade que regem nossas decisbes e acoes,
visando a beneficiar a nossa Unica razao de existir: nossos
participantes. Sao esses valores praticados dia apds dia que permitiram
um ambiente de trabalho seguro e motivador, influenciando
positivamente nossos relacionamentos internos e, principalmente,
nossa relagao com os nossos participantes e assistidos.

Desafios e desejo de vencer nao nos faltam em 2021. Continuaremos
realizando o trabalho que une esforgcos de toda equipe em prol do
desenvolvimento, na busca constante dos nossos objetivos, assumindo
a responsabilidade de trabalhar continuamente para atingir nossas
metas, orientados pelos principios que desde o inicio pautaram a
atuacao da JUSPREV.

A todos os nossos Participantes, Assistidos, Dirigentes, Presidentes das
Instituidoras e Colaboradores, nossa eterna gratidao e o mais fraterno

abraco.

DIRETORIA EXECUTIVA DA JUSPREV



JUSPREV em Numeros

JUSPREV encerra 2020 com bons resultados na sua rentabilidade

O ano de 2020 vai ficar marcado por dias de extremo estresse nos mercados, diante de todas as incertezas trazidas pela pandemia. Porém,
apesar das oscilagdes e forte volatilidade, a JUSPREV conseguiu alcancar bons resultados na rentabilidade do PLANJUS.

No més de dezembro a rentabilidade obtida foi de 1,53%, o que representa 927,09% do CDI e 1.318,29% da poupanca. Com o fechamento
do ano, a rentabilidade acumulada alcangou 3,74%.

Confira no quadro abaixo:

Quadro de Rentabilidade - Dezembro 2020
. RENTABILIDADE
FUNDOS DE PATRIMONIO
INVESTIMENTO Dezembro/20  Ano (2020)
Icatu Vangu Fic Fi
Mult Cred Priv R$ 124.819.835,79 1,32% 3,09%
JUSPREV
SulAmeéri USPREV
el R$ 113.856.243,95 1.60% 1.52%
SulAmeérica (NTNB's) R$ 90.758.566,56 1,64% 10.61%
ToraLjuserev | | Rs329.43464630 | | 153% ||  374%

9,73%

N

B Titulos Publicos
. Titulos Privados
B Renda Variavel

24,90%

Para mais detalhes, consulte as laminas de Investimentos disponibilizados em nosso site.



Resumo dos principais resultados em 2020

Patrimonio em . Patrimdnio em

31 de dezembro 2019 :é 31 de dezembreo de 2020

N e -
Eé@ 288.855.615,42 ES 329.434.646,30
@ No ano de 2020 foram realizados _ em aportes

@ Rentabilidade dezembro de 2020- 71,53%0 o que representa 929,08% do CDI e 1.318.29% da poupanca

@ Més que apresentou maior rentabilidade no ano: Novembro 1,57%

-
@ RENTABILIDADE ACUMULADA EM 2020 =, /4% ﬁ_’

@ Superior em comparacgao com a rentabilidade acumulada do CDI e da Poupanca:
CDI 2.76% ', e Poupanca 2.11% ',

@ ESSE RESULTADO REPRESENTA NO ACUMULADO DO ANO (2020)
125,70% docple 177,07% da Poupanca




CERTIFICACAO

JUSPREV ja tem 100% dos membros de
Conselhos Fiscal e Deliberativo e Diretoria certificados

A JUSPREYV chegou na certificagéo total dos membros do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva da Entidade. O processo &
realizado pelo Instituto de Certificagéo Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social (ICSS), e pode ser obtida de duas maneiras, por
provas ou por experiéncia.

A certificagdo é um fator primordial nas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, como a JUSPREV. Por meio dela, os dirigentes
comprovam todo o conhecimento técnico necessario para realizarem as duas atividades de gestdo, na qual as boas praticas de governanga sao
aplicadas. A certificagéo € também uma exigéncia dos 6rgéaos fiscalizadores.

Vale lembrar que integrantes de demais 6rgaos dirigentes, como o Comité de Investimentos, também possuem certificacao. Alguns colaboradores
da Entidade também ja foram certificados. Com estes processos atestados pelos érgaos competentes, a JUSPREV demonstra todo o seu cuidado
e seguranga em continuar com uma gestao segura e transparente.

Conheca todos os integrantes dos Orgaos Colegiados aqui.

https://jusprev.org.br/conheca-jusprev/
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REGULAMENTO

PREVIC aprova alteracao no Regulamento do PLANJUS

Em atendimento ao principio da transparéncia preceituado no artigo 7° da Lei Complementar
n° 109/2001, a JUSPREV divulga a aprovagao da alteragao do regulamento do Plano de
Beneficios Previdenciarios — PLANJUS.

A proposta de mudanca foi aprovada na Reuni&o dos Orgéos Colegiados, que aconteceu no
més de setembro, e seguiu para aprovacao final da PREVIC — Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar.

Com a alteragao, o valor de contribuicdo da Renda Mensal Educacional podera seguir o valor
minimo da contribuicdo basica, que atualmente, com a realizagédo do ajuste anual, é de

R$105,20 (cento e cinco reais e vinte centavos)

Neste sentido, a Entidade disponibiliza abaixo o arquivo atualizado do Regulamento.
Regulamento atualizado, acesse aqui.

(https://jusprev.org.br/wp-content/uploads/2021/01/Regulamento-aprovado-janeiro-2021.pdf)

FUNDO DE PENSAC MULTINSTITUIDO POR ASSOCIACOES
DO MINISTERIO PUBLICO E DA JUSTIGA - JUSPREV

REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS JURIS - PLANJUS
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Instituidora | - Campanha

Campanha de incentivo envolve Instituidoras
na divulgacao da JUSPREV para os seus associados

No dia 18 de janeiro, a JUSPREV langou uma campanha de incentivo de
divulgagao do PLANJUS — plano de previdéncia complementar
administrado pela Entidade, junto com os Presidentes das 87 Associagdes
Instituidoras. “O grande objetivo desta campanha chamada “Juntos somos
a JUSPREV” é que os associados(as) conhecam mais sobre a JUSPREV
e o plano que foi criado pela sua Associagao, e que possam aderir a uma
previdéncia criada exclusivamente para proteger o futuro deles(as) e o de
suas familias”, destacou a gerente da Entidade, Deborah Maggio.

A simulacgao e a solicitacdo da consultoria personalizada é realizada
através de um hotsite desenvolvido especialmente para a campanha.
Cada associado recebeu um e-mail, do préprio presidente, com um link do
hotsite. A pagina possui informagdes gerais da JUSPREYV, tabela de
comparagao de rentabilidade com outras entidades, simulador e botao de
acesso direto para consultoria, com WhatsApp dos consultores da
JUSPREV.

Os associados das Instituidoras podem aderir ao PLANJUS, que oferece
quatro modalidades de renda: Renda Mensal Programada, destinada para
a aposentadoria, Renda Mensal por Morte, Renda Mensal por Invalidez e
Renda Mensal Educacional. As contribuicdes mensais podem ser feitas a
partir de R$105,20 (cento e cinco reais e vinte centavos) no caso da
Renda Mensal Programada e Educacional.

\\‘\\\\\\\\\\'




Instituidora Il - Reuniao Virtual

JUSPREYV participa de reuniao virtual promovida pela ANPT

A JUSPREYV participou de uma reuniao virtual promovida pela Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho (ANPT), uma das 87 Instituidoras da
Entidade. O evento online aconteceu no dia 19 de janeiro e teve como objetivo principal apresentar a JUSPREV, bem como as vantagens do plano de
beneficios previdenciarios administrado pela Entidade, o PLANJUS.

Participaram da reunido o Presidente da ANPT, Dr. José Antonio Vieira de Freitas Filho e a Vice-Presidente da ANPT, Dra Lydiane Machado e Silva, além do
Dr. Marcelo Crisanto Souto Maior, membro do Conselho Deliberativo da JUSPREYV, e a Gerente Geral da Entidade, Deborah Maggio. Durante o encontro,
Deborah Maggio apresentou assuntos relacionados ao cenario da previdéncia complementar no pais e principalmente sobre a JUSPREV e o PLANJUS.

Os associados da ANPT que tiverem interesse em aderir ao PLANJUS podem agendar uma consultoria personalizada, através do e-mail
consultoria@jusprev.org.br.



Previdencia
JUSPREV é apresentada para a Diretoria da APROLON, de Londrina (PR)

APROLON

Associacdo dos Procuradores
do Municipio de Londrina

Filiada 4 ANPM - Associacdo Nacional dos Procuradores Municipais

A JUSPREV foi apresentada para a Diretoria da Associagao dos Procuradores do Municipio de Londrina — APROLON — no dia 21 de janeiro. Por
meio de uma reunido virtual, que contou com a presenca do Presidente da APROLON, Dr. Marcelo Candeloro, a Gerente Geral da JUSPREYV,
Deborah Maggio, destacou as principais vantagens do plano de previdéncia complementar que é oferecido pela Entidade, o PLANJUS.

Os associados da APROLON podem aderir ao plano da JUSPREV por meio da Associagcao Nacional dos Procuradores Municipais, que € uma das
87 Instituidoras da Entidade.

O plano de previdéncia complementar da JUSPREV oferece quatro modalidades de renda: Renda Mensal Programada, destinada para a
aposentadoria, Renda Mensal por Morte, Renda Mensal por Invalidez e Renda Mensal Educacional. As contribuicdes mensais podem ser feitas a

partir de R$105,20 (cento e cinco reais e vinte centavos) no caso da Renda Mensal Programada e Educacional.

Leia mais aqui (https://jusprev.org.br/jusprev-e-apresentada-para-a-diretoria-da-aprolon-de-londrina-pr/)
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Coluna Educacéo

Financeira, com

Myrian Lund

Comprar imovel, vale a pena?

O imbvel é um bem real, € um investimento, que vai fazer parte
do seu patrimédnio liquido. Portanto, imével € uma forma de
investir, de diversificar o seu dinheiro. Ainda que a demanda por
imoével residencial tenha crescido em 2020, os pregos ainda
estdo razoaveis, tornando o imével uma alternativa interessante
para compor o seu portfélio.

Imovel préprio — € interessante, importante, desde que
comprado com planejamento, observando-se o local desejado e
a perspectiva familiar futura. Caso pretenda se mudar de cidade,
de pais, o imovel pode ser um peso e atrapalhe os seus planos.
Nao adianta comprar qualquer imovel, s6 para ter um lugar para
morar, e se arrepender depois. Trata-se de um bem de preco
elevado, sem liquidez, renda variavel (o preco pode estar mais
alto ou mais baixo), tem despesas (condominio e manutencao) e
as prestacgoes iniciais de um financiamento imobiliario sao
elevadas.

CONSTRUA O SEU FUTURO COM DECISOES CONSCIENTES

Ponto favoravel — hoje sdo muitas as instituicbes que oferecem
crédito imobiliario, inclusive as cooperativas de crédito, o que
permite pesquisa e negociagao de taxa.

Ponto desfavoravel — juros pagos por muitos anos tornam o
preco do imovel bastante elevado. Para mitigar esse efeito,
recomenda-se, sempre que possivel, realizar amortizagdes
reduzindo o prazo de financiamento. Evite usar dinheiro para
reduzir prestacao; essa alternativa s6 deve ser usada em
periodos excepcionais de queda de renda familiar.

Imovel para aluguel — comprar imével para alugar pode ser uma
boa alternativa para quem tem dificuldade de juntar dinheiro, mas
consegue pagar as prestacoes de um financiamento em dia.
Escolha bem o local, de facil acesso e boa infraestrutura em
volta.

Ponto favoravel — ter a garantia de um patriménio para a
aposentadoria, que gera renda com o aluguel ou que pode ser
vendido, se necessario.

Ponto desfavoravel — lidar com a vacancia do imovel, o que
gera custo ao proprietario, além da necessidade de manutencéo
periodica. Para mitigar este efeito é possivel, atualmente, investir,
a partir de R$ 100,00/cota, em fundos imobiliarios, com varios
imoéveis, que contam com um administrador, onde vocé nao se
preocupa com o dia a dia e, ainda, recebe uma renda mensal
isenta de imposto de renda.
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