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CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O presente Regulamento estabelece disposicoes referentes ao Plano de Gestdo Administrativa -
PGA do Fundo de Pensao Multiintituido por Associagdes do Ministério Publico e da Justica —
JUSPREV, neste documento desighada como JUSPREV, com a finalidade de estabelecer regras,
normas e critérios para a gestdao administrativa do plano de beneficios previdenciario — JURIS-

PLANJUS, administrado pelo JUSPREV, de acordo com o disposto na CGPC n°. 28, de 26 de janeiro.
de 2.009

CAPTULO I
DAS ATRBUIGOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 2° Cabera a Diretoria Executiva do JUSPREV:

l.  Afixacdo dos critérios de rateio das despesas administrativas;

A definicao dos indicadores de gestdo para avaliacdo objetiva das despesas administrativas;
lll. A definicdo da forma de gastos referentes a Despesas Gerais;

A orientacdo para a elaboracao e execucao do orcamento anual, em consonancia com o disposto
na CGPC n°. 28 de 26 de janeiro, de 2.009.

CAPTULO i
DA FORMA DE GESTAO DOS RECURSOS DO PGA
Art. 3° O JUSPREV administra apenas um plano de beneficios previdenciarios, o JURIS-PLANJUS, e, por
issO, Ndo se fala em gestdao compartilhada dos recursos e nem em individualizacdo por plano de
beneficios previdenciarios, devendo registrar nas demonstracdes contabeis sua participacdo no

fundo administrativo registrado no PGA, submetendo a aprovacao do Conselho Deliberativo.
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CAPITULO V
DA CONSTITUICAO DO PGA

Art, 4° O PGA sera constituido, inicialmente, com o patriménio do programa administrativo registrado no
plano de beneficio em 31 de dezembro de 2.009.

Parégrafo Unico: Os ativos de investimentos a serem transferidos do plano de beneficios para o PGA,
quando da sua constituicdo, deverao estar em convergéncia com a politica de investimentos

aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CAPTULO V
DAS FONTES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO
Art. 5° Os recursos necessarios a cobertura das despesas com a administracdo do JUSPREV serdo
repassados ao PGA pelo plano previdencial e pelo fluxo de investimentos.
Paragrafo Unico: De modo a assegurar a estabilidade da gestao administrativa do plano administrado pela
JUSPREV, sera criado um fundo administrativo constituido por sobras de recursos aportados pelo

plano gerido pela entidade e nao utilizados em sua totalidade.

Art. 6° O JUSPREV utilizara as fontes de custeio previstas na legislacao vigente e definidas pelo Conselho
Deliberativo junto com a Diretoria Executiva e incluidas no orcamento anual, devendo constar ainda

no plano anual de custeio definido atuarialmente.

CAPITULO VI
DOS LIMITES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO
Art. 7° O limite anual para as destinacoes vertidas pelo plano de beneficios para a gestao administrativa
sera aguele estabelecido pelo Conselho deliberativo e devera constar do orcamento e/ou do plano

de custeio anual.
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CAPITULO VI
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 8° A Diretoria Executiva apresentara ao Conselho Deliberativo o Orcamento Anual cuja aprovacao

ocorrera até o Ultimo dia de dezembro do exercicio anterior a sua vigéncia.

Art. 9° O Orcamento Anual aprovado estimara as despesas administrativas do JUSPREV para o exercicio.
A Diretoria Executiva definira a forma de justificar as variacdes apuradas entre os valores orcados e
os valores realizados ao longo do exercicio com o devido acompanhamento do Conselho Fiscal

conforme a legislacdo vigente.

Art. 10° A Diretoria Executiva devera empenhar-se em manter os gastos administrativos em consonancia
com os valores praticados pelo mercado, levando em consideracdo o nimero de participantes

e assistidos, o montante de investimentos e sua forma de gestao.

\ CAPTULO VI
DA POLITICA E REMUNERACAQO DOS INVESTIMENTOS
Art. 11° Os recursos liquidos do PGA serao aplicados de acordo com a legislacdo vigente e a politica de

investimentos aprovada anualmente pelo Conselho Deliberativo da entidade.

Art. 192° A apropriacdo dos rendimentos decorrentes das aplicagdes dos recursos liquidos do fundo
administrativo estabelecido na politica de investimentos, sera proporcional ao fundo administrativo

registrado no PGA.

CAPITULO IX
DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO PGA

Art. 13° A partir de janeiro de 2.010, o patriménio do PGA sera constituido por sobras de custeio

administrativo adicionado ao rendimento auferido na carteira de investimentos e tem por objetivo a
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cobertura de despesas administrativas a serem realizadas pelo JUSPREV na administracao do plano

de beneficios, na forma do seu regulamento.

Art. 14° O JUSPREV podera realizar a transferéncia de excessos de recursos do fundo administrativo para
o plano de beneficio, de acordo com estudos estabelecidos em avaliacdo orcamentaria e/ou

atuarial, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

_ CAPfTulO X
DA AVALIACAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO
Art. 15° Visando garantir a gestdo administrativa do JUSPREV por meio de um fluxo de recurso sustentavel
para manter a perpetuidade administrativa do plano de beneficios, o fundo administrativo sera

avaliado por atuario resistrado no IBA.

CAPITULO X
DO ORCAMENTO
Art. 16° Na aprovacao do orcamento anual, o Conselho Deliberativo do JUSPREV estabelecera os criterios
quantitativos e qualitativos que norteardo as despesas administrativas, assim como as metas
propostas anualmente pela Diretoria Executiva para melhor avaliacao dos gastos realizados pelo

JUSPREV.

CAPITULO XII
DO ATIVO PERMANENTE

Art. 17° Os valores registrados no ativo permanente sao custeados com recursos administrativos e devem
ser contabilizados no PGA.
Parégrafo Unico: O Fundo Administrativo registrado no PGA nado poderd ser inferior a totalidade do saldo

do Ativo Permanente.
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CAPITULO Xill
DA ADESAO E/OU INCLUSAO DE NOVO PLANO DE BENEFICIOS PARA ADMINISTRACAO DO JUSPREV

Art. 18° Sempre que o JUSPREV passar a administrar novos planos de beneficios devera ser elaborado
plano de custeio administrativo para cobertura de seus gastos especificos.
Paragrafo Unico: O plano de custeio administrativo previsto neste artigo sera apurado atuariamente, de

modo a adequéa-lo as suas necessidades.

CAPTULO XV
DA EXTINCAO DA ENTIDADE

Art. 19° Na hipdtese de extincdo do JUSPREV em decorréncia de extincdo de todos os planos por ela
geridos, 0s recursos residuais administrativos apos o pagamento de todas as obrigacoes da entidade
e ainda deduzido os valores suficientes para a sua total liquidacdo como pessoa juridica, serdo
devolvidos aos participantes e assistidos vinculados aos planos na data do encerramento,
devidamente aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Parégrafo Unico: Caso haja insuficiéncia de recursos no PGA para pagamento  das obrigacdes do
JUSPREV, deverao ser definidas pelo Conselho Deliberativo as fontes de recursos para cobertura dos

referidos gastos.

) CAPITULO XV
DA EXTINCAO DE UM PLANO ADMINISTRADO PELO JUSPREV

Art. 20° Na extincao de plano de beneficios administrado pelo JUSPREV, decorrente da liquidacao de
todos compromissos previdenciais em relacdo aos seus participantes, assistidos e beneficiarios, os
recursos que porventura remanescerem no PGA sob a titularidade do referido plano serdo
devolvidos aos seus participantes/assistidos, apds © pagamento de todas as obrigacdes
administrativas relativas ao mesmo.

Paragrafo Unico: No caso de insuficiéncia de recursos no PGA para a cobertura das despesas

administrativas do plano até a sua extingcdo, devera ser elaborado um plano de custeio especifico
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com tal finalidade.

CAPITULO XVI
DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Art. 21° O Conselho Fiscal sera o orgao responsavel pelo acompanhamento e controle da execucao

orcamentaria e dos indicadores de gestao das despesas administrativas.

_ CAPITULO XV
DA APROVAGAO E ALTERACAO DO REGULAMENTO

Art, 292° Compete exclusivamente ao Conselho Deliberativo do JUSPREV aprovar ou alterar este
regulamento, sendo que as alteracdes ndo poderdo, em nenhum caso, contrariar 0s objetivos
estabelecidos no Estatuto do JUSPREV e no Regulamento do plano de beneficios administrado

pela entidade.

CAPTULO XVIli )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23° Os casos omissos deverao ser tratados e disciplinados pelo Conselho Deliberativo do JUSPREV.
Art. 24° O regulamento foi aprovado pelo Conselho Deliberativo do JUSPREV em 09/06/2.009 e
entrard em vigor a partir de 01/01/2.010.
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